
Programma di Economia e Controllo delle Organizzazioni  
(provvisorio: potrà subire modifiche marginali ) 

 
LA TEORIA ECONOMICA DELLE ORGANIZZAZIONI 

1. La tradizione di ricerca neo-walrasiana: l'organizzazione di mercato senza gerarchia (Arrow- 
Debreu). 
2. La tradizione di ricerca neo-hobbesiana (Arrow, Coase, Simon e Williamson). 
3. Mercato e gerarchia come organizzazioni per il governo delle transazioni (Coase, Williamson): 
logica make or buy. 
4. Gerarchia come organizzazione per l'efficienza (Simon, Arrow) . 
5. Le critiche dei cibernetici alla teoria neo-hobbesiana (Wiener): efficienza ed efficacia. 
6. La divisione e il coordinamento del lavoro. 
7. La progettazione della macro struttura. 
8. La tradizione di ricerca neo- marxista: la gerarchia capitalistica come autocrazia. 
9. La misura della performance: il conto economico e la natura del profitto. 
10. La natura del profitto nella teoria neo- hobbesiana: la produttività del capitale. 
11. La natura del profitto nella teoria neo- hobbesiana: il costo opportunità. 
12. La natura del profitto nella teoria neo-marxista : lo sfruttamento del lavoro. 
 
 
 

MATERIALI PER LA PREPARAZIONE DELLA PROVA D'ESAME. 
 

1. Lucidi delle Lezioni disponibili al seguente sito: 
 
http://www.dis.uniroma1.it/~laise/ 
 
(N.B. I lucidi della Lez. 12 e della Lez.13 sono di sola lettura)  
 
 
2. Libro (per approfondimento dei Lucidi delle Lezioni):  
 
Autore: D. Laise,  
Titolo: La Natura dell'impresa capitalistica, EGEA, Milano, 2015 
 
(disponibile presso libreria Buzzoli, via Merulana, 97) 
 
http://www.egeaonline.it/ita/prodotti/organizzazione/natura-dell-impresa-capitalistica-la.aspx 
 
Parte Prima:  
tutti i capitoli senza nessuna esclusione; 
Parte Seconda:  
Cap. 5: (tutto); Cap.6: par.6.1; 6.2; 6.3; 6.5; Cap. 7: par.7.1; 7.2, 7.3. 
 
 


